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о Респу коIIкурсе
библиотеч ных практик по патриотическому восIIитаIlи ю

леr,ей и подростков
<<И подвиг бессмертеII, и память жива...))

(д.ll я coTpyllн и ков б ибл иотек, обслужи ва юпцих летей).

1. ОбIцие положеlIия
1.1. I,IастояшIее Поло>tсеtlис определяет порядок и регламент IIроведения

РсспубLtлrкаFIского KorIKypca биб.циотеLIных практик по патриотическому

воспитаIIиlо детей и подростков <<И подвиг бессмертен, и память жива...> (далее

- KoHrcypc),

1.2. I{orrrtypc проводится с целыо выявления и продвижения эффективных

библиотеLlIIых практик и форм работы, используемых биб-lIиотекарями региона
tlри оргаIlизtlllии работы по IIатриотическому воспитанию детей и подростков.

соз/{аIiие стимуJlа у руковолителей детским чтением к поиску новых и

совершеIIствоI]аIIиIо традиционных форм и методов работы.
1.3. Организатором KorrKypca выступает I-осуларственное бюдrкеr'ное

учреж/]еIлие культуры Республики Itрым <Крымокая республиканская детская

библиоr,ека им. B.I-1. Орлова> (далее * ГБУК РК КРДБ им. В.Н. Орлова) гrри

llo/lilep)Itкe Миltис,герс1,1]а культуры Республики Крым.

2. Условия провелеllия Конкурса
2.1. Конкурс провоlIится с 10 июllя по 30 сеttтября 2025 года.

2.2. Ita коIIкурс принима}отсrI как коллективные, так и авторские

библиотеLIIIые IIрактикI4, которые вклIоLIаIот комплекс информаuионно-

просветителLских мероприятий, llаправленI{ых на патриотическое воспитание

;tет,ей 14 IIодросl,ков, реаJlизовагrtlый/реализуемый с 2022 года по настояшIее

I}рсмя. .

llреltс,гавлrlемые tla KoHrcypc библиотеLIные практиI<и N,Iогут быть

о1,1IIокра,гIIыми (разовыми), продолжающимися или преlIставлять собой цикJI

мсроприяt,гий.

Ilрак,ги.tеска.lt реализаIlия rlpoeKTa I]озмо}кrIа в IIрактике работы llруI'их

биб"цлttlт,сlt.

2.3. I( уLIао,гиIо в l(orrKypce лопускаlотся I{e более одной работы оl,

б tl б,тl troтc ки, оформ,rtе t l лtой оле/lуIош{и м образом :

-- IIазваIIие работы;
- све/lеlI14я о библиотеке (ttаименоtrаIlие, руководите;tь);
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* све/lения об авторе (ФИО, должность), если работа авторская,

- LleJIb. осItовtlые задаLIи;

- формы работы в рамках библиотечной практики - фестивали, акции,
KoI I курс ы, литера],ур ные экспозиl,(и и и,t. д.

- освеIl{егIие хода реализаItии библиотечные практики в местных СМИ, rra

сайr,е ЦБС (библиотеки) иJIи в социальных сетях.

/]оttо.llllитеJIыIо могут быть прелставлеI{ы текстовые, фото и видео
М аТеРИаJl l)I, ИЛЛIОСl]РИРУlО Шlие реtLЛИЗацию библиоте.IноЙ практики.

Обr,ем описаIIия работы - не более 5 страниц машинописного текста
(форпlа'г А4. rприфт f'imesNewRcrnran, 14 кегль, междустрочный интервал 1,0).

2.5. Преztс,гавJIенные работы не рецензируIотся и не возврашаются.
Оргаlrизатор ItorrKypca может испоJ]ьзовать фрагмеrrты конкурсных рабо,г в

иrlформаr{ионIlых изданиях, а TaIOKe публиковать их полностыо с обязательным

указаItием ав,гора.

2.6. ПрелоставлеIIие работы lIa Конкурс является согласием автора работы с

условиrlil,{и Конкурса и с правом Организатора rra обработку персонаJlьных
даrIIIых (сведеtlияl об авторе: ФИО, дол>ttность).

2.7. МатериаJlы приr{имаются в ГБУК РК КРДБ им. B.II. Орлова ло l5
сеtt'гября 2025 года по адресу 295017,г. СимферопоJIь, ул. Тургенева, lб или rta

эл. поtIту: irlfo@orlovka.org.ru (с пометкой <<на Конкурс>).

3. IIодведеIIие итогов и IIаграждеIIие победите.lrей

З.l. }Itlори проt{зволитсбор конкурсных работ, pl оtlеItивае,г их;tсl 30
сеt1,1,ября 2025 гола.

3.2. tlо итогам конкурса определяIотся победители срели уLIас-гников с

присужлением Ilризовых мест: I, II и III места в IlомиI{ации:
- кБlлблиотсчIIая практика цеrIтральной городской (районной) библиотеки>;
- <Ij ибл иотеLI I Iая практика библиотеlси-фил иала>.

I lризёры Kollкypca I{аграждаIотся дипломаN{и и подарками.
IIагра>tt,ldеttие Itобе/Iи,ге.ltей прохоllит не позднее 0l rrоября,l,екуIцего го/_lа.

З.3. Ilo репIе}IиIо жюри JIучшие работы булут опубликоваI]ы в

сборtlиl<е работ победит,е.lIей конкурса на сайте ГБУК РК КРДБ им. В.Н. Орлова:
lrttp ://orlovka. сrrg.ru


